DOCUMENTO CONSTITUCION FUNDACION AMELIA HUELLAS DE AMOR

En la ciudad de Bogota D.C., Republica de Colombia, a los 13 dias del mes de mayo del afio
2026, siendo las 10.00 am horas, se reunio la sefiora Amelia Gonzalez Mesa, identificada con
cédula de ciudadania No.51699831, con domicilio en Bogota D.C., con el propdsito de
constituir una entidad sin &nimo de lucro del tipo FUNDACION.

NOMBRE CEDULA CIUDAD DE DOMICILIO
EXPEDICION
AMELIA GONZALEZ MESA 51699831 | BOGOTA BOGOTA

ESTATUTOS FUNDACION AMELIA HUELLAS DE AMOR
FUNDACION Amelia huellas de Amor es una Entidad sin animo de lucro, de derecho
privado, constituida conforme a la legislacién colombiana vigente.

Articulo 1. Naturaleza Juridica

La FUNDACION AMELIA HUELLAS DE AMOR es una entidad sin 4nimo de lucro (ESAL), que
no distribuye utilidades ni excedentes bajo ninguna modalidad, ni directa ni
indirectamente.

Articulo 2. Domicilio. La Fundacién tendra como domicilio principal la ciudad de Bogota
D.C, Republica de Colombia. La Fundacion podra establecer sedes, oficinas o desarrollar
actividades en cualquier lugar del territorio nacional.

Articulo 3. Término de Duracién. La Fundacién tendrd una duracién de tiempo
INDEFINIDO, pero podra disolverse anticipadamente por las causales que contempla la
ley y los presentes estatutos.

Articulo 4. Objeto Social y Actividades Meritorias

La Fundacion tendrd como objeto principal desarrollar actividades meritorias de interés
general y acceso a la comunidad, orientadas al desarrollo social. Asistencia integral y
proteccién de adultos mayores en condiciéon de vulnerabilidad, abandono o riesgo social,
promoviendo su bienestar fisico, emocional, ocupacional y social mediante programas
intramurales y extramurales.

Asimismo, desarrollara programas de proteccién y bienestar animal mediante acciones de
rescate, rehabilitacidn, esterilizacion, atencidon veterinaria y adopcién responsable de
animales domésticos, promoviendo la educacién comunitaria, la proteccién ambiental y la
tenencia responsable de animales de compafifa. La Fundacién podra implementar programas



de terapia asistida con animales, jornadas de bienestar emocional. Brigadas medico
veterinarias, campaiias educativas y actividades comunitarias dirigidas al fortalecimiento del
tejido social, la convivencia y la protecciéon de poblaciones vulnerables, realizar campafias
educativas y de sensibilizacion social y actividades de acompafiamiento que integren a los
adultos mayores con animales rescatados, como herramienta de apoyo emocional, inclusion
social y mejoramiento de la calidad de vida. Las actividades desarrolladas corresponden a
actividades meritorias de interés general y de acceso a la comunidad, conforme al articulo
359 del Estatuto Tributario Colombiano.

Podra Celebrar convenios con entidades publicas y privadas, Recibir donaciones
nacionales e internacionales, Gestionar voluntariados, Realizar campafias educativas y
eventos solidarios, Crear centros de atencidn o espacios terapéuticos, Desarrollar
proyectos productivos sostenibles, promover y ejecutar jornadas de esterilizacién para
minimizar sobrepoblacién. Ejecutar proyectos financiados con recursos publicos, privados
o de cooperacion internacional.

La Fundacidn podra prestar servicios profesionales, técnicos, sociales y comunitarios.
Disefar y ejecutar talleres, capacitaciones, eventos académicos, jornadas, brigadas de
bienestar y salud para adultos mayores. Desarrollar programas de bienestar animal, inclu

yendo jornadas de esterilizacidn, vacunacién, rescate y atencién preventiva.

Desarrollar actividades de autofinanciacién, comercializar bienes y servicios relacionados
con su objeto social. Igualmente podrd disefar, producir y comercializar material
pedagdgico, suvenires y articulos promocionales relacionados con su objeto social,
destinando los recursos obtenidos exclusivamente al cumplimiento de sus fines
misionales. Gestionar, recibir y administrar donaciones, aportes y recursos.

Paragrafo: la Fundacidon no adelantara actividades propias del sistema nacional de
educacion de la Ley 115 de 1994, ni de la Ley 1740 del 2014. Tampoco adelantard
actividades propias del sistema de salud de la Ley 100 de 1993.-Pero podra desarrollar
actividades de caracter preventivo, comunitario, formativo y de apoyo social relacionados
con su objeto.

Articulo 5. Acceso a la Comunidad
Los programas y servicios de la Fundacién estaran dirigidos a la comunidad en general,
especialmente a poblacién vulnerable, sin discriminacion de ninguna indole.

Articulo 6. Patrimonio y Reinversion

El patrimonio inicial de la Fundacion serd la suma de $1.000.000 (un millén), aportado por
la fundadora, en muebles de oficina y equipo de cémputo. El patrimonio estard
conformado por aportes iniciales de la Fundadora.



Donaciones nacionales e internacionales, subvenciones, Recursos provenientes de
contratos y convenios, ingresos por prestacion de servicios, ingresos por venta de bienes,
ingresos por servicios (cursos, asesorias, talleres, comercializacion de productos,
rendimientos financieros), actividades de autofinanciacion, rendimientos financieros,
bienes muebles e inmuebles adquiridos y demds ingresos licitos. La totalidad de los
excedentes serdn reinvertidos exclusivamente en el desarrollo del objeto social. No se
realizardn pagos que constituyan distribucion indirecta de excedentes.

Articulo 7. Actividades Comerciales

La Fundacidn podra realizar actividades comerciales siempre que estas sean necesarias
para el desarrollo de su objeto social y los recursos obtenidos se destinen exclusivamente
al cumplimiento de sus fines misionales.

Articulo 8. Régimen Tributario Especial

La FUNDACION AMELIA HUELLAS DE AMOR es una entidad sin 4nimo de lucro que podra
solicitar y pertenecer al Régimen Tributario Especial conforme al Estatuto Tributario
Colombiano. La totalidad de sus excedentes seran reinvertidos en el desarrollo del objeto
social. No distribuira utilidades, ni realizard reembolsos de aportes bajo ninguna
modalidad. La Fundacion cumplird con los requisitos de transparencia, publicacién de
informacidén y actualizacion anual exigidos por la DIAN.

Articulo 9 CLASIFICACION DE INGRESOS
La FUNDACION AMELIA HUELLAS DE AMOR podra recibir ingresos provenientes de:

e donaciones nacionales e internacionales, en dinero o en especie, provenientes de
personas naturales, juridicas, entidades publicas o privadas. Las donaciones seran
destinadas exclusivamente al cumplimiento del objeto social. La Fundacion podra
expedir certificados de donacidn conforme a la normatividad vigente aplicable a
entidades sin animo de lucro

e Contratos y convenios

e Prestacion de Servicios

e Venta de bienes

e Actividades de autofinanciacidn

Articulo 10. Régimen de Voluntariado

La Fundacién podra vincular voluntarios para el desarrollo de sus programas sociales
con adulto mayor y de bienestar animal. La vinculacion se realizard mediante acta o

acuerdo de voluntariado, donde se estableceran funciones, tiempos de dedicacion y
deberes. El voluntariado no generard vinculo laboral ni remuneracién econédmica.

Articulo 11. Control Financiero



La Fundacién llevara contabilidad conforme a la normativa vigente. Todos los ingresos y

egresos deberan estar debidamente soportados. Podra designar contador publico

responsable de la informacién financiera

Articulo 12. Miembros de la Fundaciéon Son miembros de la Fundacidn las personas que

firmaron el documento de constitucion y las que posteriormente se adhieran a ella, previo

el lleno de requisitos establecidos en los presentes estatutos o en los reglamentos

internos.

Deberes de los Miembros de la Fundacion

Son deberes de los miembros de la fundacion:
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Velar por el cumplimiento de los objetivos y fines de la Fundacién

Velar por la buena imagen de la fundacién

Respetar los estatutos y reglamentos de la entidad

Acudir a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Fundacién

Obrar en sus relaciones con la fundacién y la comunidad con ética y lealtad

Las demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias

Derechos de los miembros de la fundacion

Son derechos de los miembros de la fundacion:

4.
5.

Ser convocado a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la fundacién
Postularse para ejercer aquellos cargos que no se encuentren prohibidos
estatutariamente o por la Ley dentro de la organizacién

Acceder a la documentacion contable, fiscal, etc., de acuerdo al procedimiento
establecido en los presentes estatutos y reglamentos internos.

Participar en las actividades de la entidad

Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la fundacion

Condiciones para ingresar

Para ser miembro de la fundacién se requiera:

1.
2.
3.

Ser legalmente capaz
Presentar la solicitud debidamente diligenciada y firmada
Pagar la cuota de ingreso a la fundacién



Causales de retiro

Sera retirado el miembro de la fundacién, cundo asi lo solicite, de acuerdo a lo establecido
en los presentes estatutos y reglamentos de la entidad, como causal de sancién de
acuerdo a lo previsto en el articulo siguiente y por las demas causales indicadas por las
disposiciones legales, reglamentarias y estatutarias.

Prohibiciones y Sanciones
Se encuentra prohibidos a los miembros de la fundacion:

1. Discriminar actuando como miembro de la fundacién a miembros de la entidad u
otras personas por razones de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad
u origen geografico, clase o capacidad econdmica o condicién.

2. Usar el nombre y demas bienes de la fundacion con propésitos diferentes a los
objetivos de la entidad, con beneficio particular propio o de un tercero.

Los miembros que incumplan los presentes estatutos se haradn acreedores a las siguientes
sanciones:

1. Sanciones pecuniarias
2. Suspension de derechos como miembro de la fundacién
3. Retiro de la fundacién

Las sanciones seran impuestas por la Asamblea general o la Junta Directiva de acuerdo al
reglamento interno de la entidad. Las sanciones podran ser: pecuniarias, suspensién de
derechos, exclusion de miembros, entre otras. Lo anterior, garantizando el debido
proceso, derecho a la defensa y contradiccién que tienen las partes, de acuerdo a lo
establecido en el reglamento interno

Articulo 13. Estructura y funciones de los drganos de administracion y direccién

De los 6érganos de direccidon y administracién. La Fundacion serd administrada y dirigida
por LA ASAMBLEA GENERAL y el Representante Legal.

La Asamblea General esta constituida por todos los miembros activos, serd la maxima
autoridad y sus decisiones son obligatorias siempre y cuando se hayan tomado de
acuerdo con lo previsto en los presentes estatutos.

Articulo 14. Reuniones, quérum y mayorias de la Asamblea General. La Asamblea
General tendrd dos clases de reuniones, ordinarias y extraordinarias. Las reuniones
ordinarias se realizaran una vez dentro de los tres primeros meses del afio y podran
examinar la situacidon administrativa, econdmica y financiera de la entidad, elegir



administradores, representantes legales y demas cargos previstos estatutariamente,
estudiar y analizar las cuentas y el balance del ultimo ejercicio, reformar estatutos,
aprobar la disolucion y la liquidacién, autorizar actos relevantes y acordar las demads
decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la entidad.

Las reuniones extraordinarias se realizardn cuando lo exijan las necesidades imprevistas
o urgentes de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier época del afio.

Para llevar a cabo las reuniones de la Asamblea General, se requiere de un quérum
deliberatorio de la mayoria de sus asociados. Las decisiones se aprobaran con la mayoria
de los votos de los asociados presentes en la reunion.

Convocatoria para las reuniones. La convocatoria para las reuniones ordinarias se hara
con 15 dias de antelacion y las extraordinarias con 5 dias de antelacién. La reunién
ordinaria se realizara anualmente entre los meses de enero a marzo de cada afio como
fecha limite de convocatoria a esta reunién.

La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias serd efectuada por el
Presidente o Vicepresidente, en forma escrita o0 a los correos electrénicos registrados en
la Fundacidn, dirigido a cada uno de los miembros de la misma. La convocatoria debera
contener la fecha, hora y asunto para tratar (orden del dia).

Si se convoca a la Asamblea General y la reunidn no se efectua por falta de quérum, se
dara espera de una hora, al cabo del cual se podra llevar a cabo la reunién con cualquier
nuimero plural de miembros.

Reunion de hora siguiente. Si llegada la hora para la cual fue convocada la reunién de
Asamblea General no se logra integrar el quérum deliberatorio necesario para dar inicio
a la misma, se dara espera de una hora. Una vez transcurrida la hora de espera, se dara
inicio a la reunién de hora siguiente, en la cual se podra deliberar y decidir con cualquier
numero plural de asociados que represente minimo el 10% del total de miembros.

Reunién no presencial. La Asamblea General podra realizar las reuniones ordinarias y
extraordinarias de manera no presencial, siempre que ello se pueda probary se
encuentre participando la totalidad de los miembros de la Fundacion. Estas reuniones
pueden desarrollarse con comunicaciones simultdneas o sucesivas.

Funciones de la Asamblea General. Son funciones de la asamblea general las siguientes:
1. Velar por el correcto funcionamiento de la entidad.

2. Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacion.



3. Aprobar los estados financieros y el balance general de operaciones de la vigencia
anterior

4. Aprobar el informe de gestién del representante legal.

5. Determinar la orientacion general de la entidad

6. Decidir sobre el cambio de domicilio.

7. Autorizar la enajenacidn de bienes de la entidad.

8. Aprobar las reformas estatutarias, la disolucion y liquidacion de la fundacion.

9. Crear los cargos y empleos que considere pertinentes para el buen funcionamiento de
la Fundacion.

10. Las demds que senale la ley.

Articulo 15. Representante Legal
El representante Legal de la entidad es el Presidente, nombrado para los siguientes 10
anos. Quien tendrd un Representante legal Suplente

tendrd a su cargo las siguientes responsabilidades:

1. Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion.
Gestionar recursos de cooperacién nacional e internacional.

3. Ejecutar las decisiones adoptadas por la fundadora o el érgano directivo definido
en acta de Asamblea

4. Celebrar contratos y convenios necesarios para el cumplimiento del objeto social.
El representante legal requerird autorizacidn de la junta directiva para comprar, vender o
gravar bienes y para celebrar contratos cuyo valor exceda la suma de 120 SMLV.

5. Administrar los bienes y recursos de la Fundacidn con responsabilidad vy
transparencia.

6. Abrir y manejar cuentas bancarias a nombre de la Fundacién.
7. Presentar informes de gestidn y estados financieros cuando sean requeridos.
8. Gestionar alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas.

9. Velar por el cumplimiento de las obligaciones legales, tributarias y administrativas.



Articulo 16. Transparencia y Buen Gobierno

La Fundacion llevara libros de actas y contabilidad conforme a la legislacion colombiana
vigente. Los excedentes que se generen en desarrollo de sus actividades no seran
distribuidos bajo ninguna modalidad, sino que se reinvertirdn exclusivamente en el
cumplimiento de su objeto social. La entidad podra conformar comités de apoyo y
asesoria cuando lo considere necesario para el fortalecimiento institucional. La Fundacidn
llevard libros de actas conforme a la ley. Elaborard informes de gestién y estados
financieros anuales. Adoptard politicas de conflicto de interés y protecciéon de datos
personales conforme a la Ley 1581 de 2012.

Articulo 17. Conflicto de interés

Los miembros y administradores deberan declarar cualquier conflicto de interés en la
celebracién de contratos o decisiones que puedan beneficiarlos directa o indirectamente.

Articulo 18. Prohibicion de distribucion

La FUNDACION no distribuira utilidades, excedentes o beneficios econdmicos a sus
miembros bajo ninguna modalidad.

Articulo 19. Causales de Disolucion. La Fundacidon se disolverd ante la ocurrencia de
cualquiera de las siguientes causales:

1. Decisidon de la Asamblea
2. Por imposibilidad de cumplir el objeto para el cual fue creada

3. Por la extincién de su patrimonio o la destruccién de los bienes destinados a su
manutencion.

4. Cuando pasados 2 anos desde el reconocimiento de su personeria juridica no
hubiere iniciado actividades.

5. Por decisién de autoridad competente.
6. Por las demds causales sefialadas en la Ley.
Liquidador

Decretada la disolucién, la asamblea general procedera a nombrar liquidador o
liguidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuara como liquidador el
representante legal.



Liquidacidn

Con cargo al patrimonio de la entidad, una vez inscrito el liquidador, publicara con cargo
al patrimonio de la entidad, 3 avisos en un periddico de amplia circulacién nacional,
informando a la ciudadania sobre la disolucién y el estado de liquidacién e instando a los
acreedores a hacer valer sus derechos.

Pasados 15 dias se iniciara el proceso de liquidacion realizando los pagos
correspondientes a las obligaciones contraidas con terceros.

Terminado el trabajo de liquidacién y cubierto el pasivo, el remanente, si los hubiere,
pasara en calidad de donacién, En caso de liquidacién, los bienes remanentes serdn
transferidos a una entidad sin dnimo de lucro perteneciente al Régimen Tributario
Especial, con objeto social similar y de interés general.

Articulo 20. Sujecion a las Normas Legales. Seradn aplicables a la presente entidad sin
animo de lucro, todas las disposiciones legales vigentes, que le sean complementarias y
compatibles y que suplan los vacios que pudiesen tener.

Articulo 21. Inspeccidn, control y vigilancia. La entidad encargada de llevar la inspeccion,
control y vigilancia sobre la entidad sera LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

Articulo 22. Nombramiento de érganos de administracion:

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta los cargos que se crearon en los estatutos
de constitucién, se realizan los siguientes nombramientos:

Representante legal Principal Amelia Gonzalez Mesa Cedula 51699831
Representante Legal Suplente Cristian Camilo Camacho Gonzalez Cedula 1022437980

Las personas designadas estando presentes aceptan el cargo para el cual han sido
designadas

El presente documento se suscribe en la ciudad de Bogotd D.C. a los trece (13) dias del
mes de mayo de 2026, en dos (2) ejemplares idénticos, uno de las cuales sera con destino
a la Cdmara de Comercio de Bogota D.C., para su debida inscripcién.



Firma:

Representante Legal Representante Legal Suplente

Ameﬁm@on a%%gﬁ& Cristian Camilo Camacho Gonzalez @
C.C. 51699831 CC 1022437980

Celular 3118029243 Celular 3203371397




